PROPUESTAS DE ACTUACION

\ IERTLGE S N e [idero |a reflexion sobre la
/ relacion y las vias de [HoEIJIETel]y) entre |a N ESET!

Como parte del proceso de
elaboracion de la denominada

Ley de la Sociedad del Aprendizaje,
la Consejeria de (Ciencia,
Universidades e Innovacidn de

la Comunidad de Madrid, encargod
a diferentes instituciones del
sistema de ciencia e innovaciodn
madrilefio la organizacion de
jornadas tematicas en torno a
las diferentes cuestiones que se
recogen en el nuevo marco legal.

COTEC

y la ([FelinElEl R ] con el objetivo de abrir

un proceso de aprendizaje compartido entre dos
ambitos que, hasta hace relativamente poco estaban
planteados incluso en términos excluyentes, y que
ahora caminan de la mano orientados a resolver los

restos de |a oY Els Ke [ RiT1 (V[ {o X

La sesion, que tuvo lugar el 3 de noviembre de 2020
en la sede de Cotec, conté con la participacion de
diferentes miembros de la comunidad universitaria 'y
del ambito de la Formacion Profesional. Se estructuro
en dos grupos de trabajo: uno sobre la relacion entre
FP y Universidad, con el objetivo de identificar m
elELoJo] e le]y) entre ambos ambitos; y el otro sobre el
aleJe [N (e We [ FoT gy ETILTMIIENR dirigido a explorar vias de
aplicacion de éste en contexto universitario.

SN[ 1[oJs[e] que a continuacion se presenta recoge
las principales conclusiones del grupo de trabajo
sobre la relacion entre
Profesional.
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MARCO DE COLABORACION UNIVERSIDAD-FORMACION PROFESIONAL

La relacion Universidad-
Formacion Profesional se
fundamenta en la necesidad
de dar una respuesta a

las necesidades tanto del
como de las
MERNER incrementando la
competitividad del sistema
productivo y la cohesion social.

La Administracion también
debe, como responsable del
sistema, articular un marco
normativo que facilite la
comunicacion e integracion
de las politicas educativas
(enlas que se enmarca la
Formacion Profesional), como
las universitarias.

El marco de colaboracion
debe fundamentarse en un
profundo
entre ambos sectores, con

el fin de romper prejuicios

y percepciones erréneas, y
favorecer el reconocimiento y
respeto mutuo.

La relacion entre Universidad-
Formacion Profesional debe
ELEleElgtodos los dmbitos|

del proceso —docencia,
investigacion y relacion con

las empresas—,y a
BRI —profesorado, érganos
de gobierno, administracion,
estudiantes y familias—.

La colaboracion Universidad-
Formacion Profesional se ve
favorecida por la existencia

de titulaciones universitarias
disefiadas desde el
Formacién Dual.

Es necesario crear
que permita la difusion de
experiencias, el contacto

entre agentes y el disefio de
iniciativas conjuntas, buscando
férmulas que faciliten una
comunicacion y contacto &qil
entre los tres ambitos.

El modelo de implementacion

y disefio de titulaciones debe
partir de una
de ambos
espacios educativos. El objetivo
no es la integracién de ambos
sectores, sino la convergencia
de objetivos y lineas de
actuacion, respetando la
naturaleza y caracteristicas de
cada ambito.

El principio de colaboracion
entre Universidad-Formacion
Profesional debe ser la
favoreciendo
las transiciones entre

ambos espacios a través del
reconocimiento de estudios
derivados de los ciclos
formativos en su entrada en

la Universidad, asi como la de
los créditos de las titulaciones
universitarias en su acceso a los
ciclos formativos.

La Administracion debe
impulsar y fortalecer escenarios
que faciliten dicha visién
compartida y entendimiento
entre ambos espacios
educativos.

El marco de colaboracion
Universidad-Formacion
Profesional debe beneficiar

la
favoreciendo el
impulso de titulos mas abiertos
y flexibles.
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